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Strateski dokument za prednostno podro¢je vkljuéevanja (inkluzija)

Visje strokovne Sole BC Naklo, Slovenija

Uvod

V vi§ji strokovni Soli BC Naklo si prizadeva za kakovostno izvajanje izobraZevalnih programov ter
razvojni in raziskovalni dejavnosti na biotehniSkem podrodju.
V skladu s tem ciljem prepoznavamo pomen vkljudevanja in inkluzije ter si prizadevamo za razvoj
stratelkega pristopa, ki bo omogogil vsem Studentom, ne glede na njihove razlike in posebnosti,
enakovredno udelezbo v izobraZevalnem procesu. S tem dokumentom Zelimo opredeliti klju¢ne cilje,
ukrepe in smernice za dosega naSega strateSkega cilja — ustvariti inkluzivno okolje na vi§ji strokovni

Enli RO Nal-1n

SO11 oL Nakil.

I. Vizija

Postati odli¢na vigja strokovna $ola na podro&ju inkluzije ter omogogiti enakovredne moZnosti za vse
Studente.

II. Cilji

Zagotavljanje dostopnosti

a) Povetanje dostopnosti Vigje strokovne Sole BC Naklo za $tudente s posebnimi potrebami, vklju¢no z
dostopnostjo fizignega okolja, u¢nih gradiv in informacijsko-komunikacijske tehnologije.

b) Razvoj in izvajanje prilagoditev v programih in sloritev za Studenie s posebnimi potrebami, da se
omogo¢i njihovo enakovredno sodelovanje v izobrazevalnem procesu.
Senzibilizacija in izobrazevanje

a) Informirati $tudente in zaposlene na vi§ji strokovni Soli BC Naklo o pomenu inkluzije ter o na¢inih

ustvarjanja inkluzivnega okolja.

b) Senzibilizacija Studentov za raznolikost in spoStovanje vseh posameznikov v okviru programskih
podrocij Vigje strokovne $ole BC Naklo.
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Podpora in prilagajanje

a) Zagotavljanje podpore ranljivim skupinam Studentom skozi individualizirane pristope, ki vklju€ujejo

tutorstvo, svetovanje in prilagoditve izobrazevalnega procesa.

b) Sodelovanje z relevantnimi institucijami, organizacijami in strok kovnjaki na podro¢ju inkluzije za
pridobivanje dodatnih znanj in izmenjavo najboljsih praks.

II1. Ukrepi

Prepoznavati in izvajati mehanizme za prepoznavanje in prepredevanje diskriminacije ranljivih skupin
$tudentov ter diskriminacije na podlagi osebnih okoligin in prepri¢anj Studentov.

Analiza in ocena obstojecega stanja
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inkluzije.

b) Identifikacija izzivov, ovir in priloZnosti za izboljSanje vklju¢evanja Studentov.

Oblikovanje inkluzivne politike

a) Razvoj in 1mplementa01ja inkluzivne politike, ki bo dologala nalela, vrednote in smernice za

ctnlr~vran
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a okolja na vigji str
b) Vklju¢evanje Studentov, zaposlenih, starSev in drugih deleznikov v oblikovanje politike.

IzobraZevanje in usposabljanje

a) Osves&anje predavateljev in drugih strokovnih deiavcev na visji strokovni $oli BC Nakio o inkiuziji,
prilagoditvah in uporabi ustreznih pedagoskih pristopov ter periodi¢no po potrebi organizacija

izobraZzevalnih programov.

b) Zagotavljanje dodatnih izobrazevalnih priloZnosti za Studente s posebnimi potrebami in njihove
sofolce za spodbujanje razumevanja in medsebojnega sodeiovanja.

Fizi¢na dostopnost

a) Pregled obstojetih fizi¢nih objektov in zagotavljanje dostopnosti za vse Studente, vkljuéno s
prilagoditvami in izbolj$avami, ¢e je potrebno.

b) Ustvarjanje inkluzivnih prostorov, ki omogocajo enakovredno sodelovanje $tudentov in spodbujajo
medsebojno povezovanje.
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Podpora in svetovanje

a) Vzpostavitev sistema za podporo §tudentom s posebnimi potrebami, ki vkljuCuje tutorstvo, svetovanje

in prilagoditve Studijskega procesa.

b) Sodelovanje z drugimi strokovnjaki in institucijami za zagotavljanje celostne podpore Studentom.

IV. Spremljanje in evalvacija
a) Redno spremljanje napredka pri izvajanju strateskih ukrepov za inkluzijo.

b) Izvedba evalvacije vkljucevanja in inkluzije na vi§ji strokovni $oli BC Naklo za pridobivanje

povratnih informacij in izboljSave.

Zakljuéek

Strateski dokument za prednostno podrodje vkljudevanja (inkluzija) vi§je strokovne Sole BC Naklo
postavlja temelje za razvoj inkluzivnega okolja na $oli. S poudarkom na dostopnosti, senzibilizaciji,
podpori in prilagajanju ter usmerjenem izobraievanju in usposabljanju Zelimo zagotoviti, da bo vsak
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ukrepov, spremljanje napredka ter kontinuirano evalvacijo bomo zagotavljali trajnostno vkljuéevanje in
ustvarjali inkluzivno okolje na visji Soli strokovni $oli BC Naklo.

Datum: 25. 9. 2024

Ravnateljica Vi§je strokovne Sole,

Irena Gril
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