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BIOTEHNISKI CENTER NAKLO- SREDNJA SOLA

Davcna $t.: 66817994 Mati¢na $t.: 5088739000 TRR: 01100-6030698292

Strahinj 99, 4202 Naklo

WWW. E-posta:info@bc-naklo.si 04 277 21 11

EVIDENCNI LIST PRISOTNOSTI V PODJETJU

ZA SOLSKO LETO

IME IN PRIIMEK DIJAKA:

PROGRAM :

LETNIK:

DELOVISCE MENTOR:
St. Datum Stevilo ur St Datum Stevilo ur
1 21
2 22
3 23
4 24
5 25
6 26
7 27
8 28
9 29
10 30
11 31
12 32
13 33
14 34
15 35
16 36
17 37
18 38
19 39
20 40

SKUPAJ UR:

Opomba: Precrtajte polje, ¢e dijak ne pride na delovisce.



http://www./

PRAKTICNI POUK NA DELOVISCU

OCENJEVALNI LIST

Splosne kompetence

Stevilo
moznih tock

Stevilo tock, ki jih
je dijak dosegel

Odnos do dela:

— redno in pravocasno prihajanje na delovno mesto

— uposStevanje navodil mentorja

— motiviranost za delo, odgovornost, samoiniciativnost

Odnos do delovnega okolja:

— sposobnost delovanja v skupini

— odnos do mentorja, zaposlenih in komunikacija v podjetju

— odgovorno ravnanje za varno delo

Poklicne kompetence

Stevilo
moznih tock

Stevilo tock, ki jih
je dijak dosegel

Izvajanje nacel dobre higienske prakse:

— urejeno delovno okolje 10

Poznavanje strojev, naprav, opreme in pripomockov v 20

delavnici

Prakticno delo:

— razumevanje poteka posameznih faz dela 10

— pravilnost izvajanja posameznih faz dela 10

— spretnost pri delu 10

— racionalna poraba surovin, materialov ipd. 10

SKUPAJ 100
Kraj in datum: Zig: Podpis mentorja/-ice:

Veronika Gorjanc, org. prakticnega pouka, tel.: 051 458 622 ali 04 277 21 28,

e-mail: veronika.gorjanc@guest.arnes.si
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